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1.

JCR AVRASYA DERECELENDIRME A.S . (Bundan bdyle Sirket veya “JCR-ER” olarak anilacaktir),
6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“Kanun”) uyarinca, kisisel verilerinizin toplanma
yontemleri, islenmesi, kullaniimasi, aktarilmasi, imha edilmesi ve haklariniz konularinda sizleri isbu
Aydinlatma Metni ile bilgilendirmektedir.

Tlgili kisi, isbu metin ile kisisel verilerinin islenmesine iliskin olarak aydinlatiimis oldugunu ve kisisel
verilerinin burada belirtilen sekilde kullanimina muvafakat ettigini beyan eder.

HEDEF VE KAPSAM

JCR AVRASYA DERECELENDIRME A.S . (Bundan bdyle “Veri Sorumlusu” olarak
anilacaktir), ticari varlik ve basarilarini destekledigi etik dederleri geredi hukuki dizenlemelere
riayet edilmesi konusunda yiiksek hassasiyet sahibi olup, kisisel verilerin korunmasina iliskin

mevzuata uyum cergevesinde gerekli her tirli yapilanmayi tesis etmektedir.

Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Beyani (Bundan bdyle “KVK Beyani veya Beyan” olarak
anilacaktir) ile Veri Sorumlusuyla istihdam iliskisi icerisinde bulunan galisanlar disinda kalan veri
sahiplerine iligkin kisisel verilerin islenmesinde benimsenen ilke ve esaslar diizenlenmekte ve bu
kapsamda Veri Sorumlusu tarafindan ydritulen kisisel veri isleme faaliyetlerinde veri sahiplerinin
hukuki glivenlikleri temin edilmekte ve seffaflik saglanmaktadir. (Calisanlarin veri sahibi
bulundugu veri isleme faaliyetleri, "CALISAN KISISEL VERI AYDINLATMA VE AGIK RIZA
BEYANI" cercevesinde diizenlenmektedir.)

KVK Beyani vasitasiyla, Veri Sorumlusu tarafindan yiritilen faaliyetlerin 6698 sayili Kisisel

Verilerin Korunmasi Kanununda (Bundan bdyle “"KVK Kanunu” olarak anilacaktir) yer alan

diizenlemelere uyum kapsaminda temel prensipler ve Veri Sorumlusu tarafindan yerine getirilecek

esaslar belirlenmektedir.

Isbu 07/04/2016 yiiriirliik tarihli KVK Beyani, ilgili mevzuat ile paralel bir icerigi haiz olmakla
birlikte, Beyan ile ylrirlikte bulunan yasal mevzuatin gelismesi durumunda mevzuat hikimleri
tatbik edilecektir.

Kisisel veriler; ilgili kisinin acik rizasina istinaden veya Kanunlarda agikga ©6ngériilmesi,
sbzlesmenin kurulmasi veya ifasi icin gerekli olmasi, hukuki ylkimluligin yerine getirilebilmesi
igin zorunlu olmasi veyahut mesru menfaatin gerektirmesi sebebiyle ishu Aydinlatma Metni ile
belirtilen amaclar ve kapsam disinda kullaniimamak kaydiyla gerekli tiim bilgi glivenligi tedbirleri
de alinarak islenebilecek; yasal saklama siiresince veya isleme amacinin gerekli kildigi siire
boyunca saklanacak ve isleme amacinin gerekli kildigi siirenin sonunda anonimlestirilerek
sirketimiz tarafindan kullanilmaya devam edilecek yahut Kanun ve ilgili mevzuata uygun olarak

sirket prosediirleri geregi imha edilecektir.



https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.6698.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.6698.pdf
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JCR-ER tarafindan Kanun geredince kisisel verilerin hukuka ve diristlik kuralina uygun olarak
dogru ve gerektiginde giincel olarak, belirli, agik ve mesru amaclar dogrultusunda, islendikleri
amagla badlantili, sinirl ve 8lclili olarak, ilgili mevzuatta 6ngoriilen siire kadar veya islendikleri
amag igin gerekli olan siire kadar islenmesine &zellikle dikkat edilmektedir ve bu amagla gerekli
denetimler yapilmaktadir. JCR-ER tarafindan, veri mahremiyeti konusunda azami hassasiyet
gosterilmekte ve kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli teknik, idari ve hukuki tim tedbirler
alinmaktadir.

VERI SORUMLUSU

6698 Sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca JCR-ER; Kkisisel verilerin islenmesi
asamasinda ve asadida aciklanacak olan hususlar dogrultusunda veri sorumlusudur.

Veri Sorumlusu; KVK Kanunu geregi amag ve vasitalarini belirlemekte oldugu kisisel veri isleme
faaliyetlerinde “veri sorumlusu” sifatini haizdir ve isbu Beyan ile veri sorumlusu sifati sebebiyle

edinmis oldugu yikimldlikleri kamuoyuna duyurmaktadir.

TANIMLAR

KVK Beyani'nda ve mevzuatta yer alan énemli tanimlar anlamlariyla birlikte asagidaki tabloda yer

almaktadir:

Kisisel Veri Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tirld bilgi
Irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger
Ozel Nitelikteki Kisisel inanclar, kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika tyeligi, saglik, cinsel
Veri hayat, ceza mahk(miyeti ve givenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile

biyometrik ve genetik veriler
Veri Sahibi Kisisel verisi islenen belirli yada belirlenebilir gercek kisi (ilgili kisi)

Acik Riza Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir iradeyle

aciklanan muvafakat

Kisisel verinin, baska verilerle eglestirilerek dahi higbir surette kimligi
belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale
getirilmesi

Anonim Hale
Getirme




JCR Eurasia Rating
Global Knowledge Supported by Local Experience’

JCR

AVRASYA DERECELENDIRME A.S.

iLK YAYIN TARiHi: 09.01.2021

KiSISEL VERILERIN

KORUNMASI VE ISLENMESI|  DOKUMAN NO: F-11-02
AYDINLATMA BEYANI

REV. TARIHi /NO:

SAYFA NO:3/11

Kisisel Verilerin
Islenmesi

Kisisel verilerin elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, muhafaza
edilmesi, degistiriimesi, yeniden diizenlenmesi, aciklanmasi,
aktariimasi, devralinmasi, elde edilebilir hale getirilmesi,
siniflandinimasi ya da kullanilmasinin engellenmesi gibi veriler
Uzerinde gergeklestirilen her tirll islem

Veri
Sorumlusu

Kisisel verilerin islenme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, veri kayit
sisteminin kurulmasindan ve y6netilmesinden sorumlu olan gergek
veya tizel kisi

Veri Isleyen

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel veri
isleme faaliyetinde bulunan organizasyon disi gergek ve tiizel kisi

KVK Kanunu 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan,
(Kanun) 24 Mart 2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
KVK Kurulu

Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Veri Sorumlusu
(Sirket)

JCR AVRASYA DERECELENDIRME A.S .

Veri Sorumlusu
iIs Ortaklar

Veri Sorumlusu’nun ticari iliskiler geredi isbirliginde bulundugu kisiler

Talimati

Veri Sorumlusu KVK
Saklama ve imha

Biinyesinde barindirdidi kisisel verilerin saklanma, silinme, yok edilme
ve anonim hale gelme siireglerinin diizenlendigi Veri Sorumlusu
tarafindan tanzim edilmis olan Beyan

Veri Sorumlusu
Tedarikgileri

Sozlesme temelli olarak Veri Sorumlusu’na hizmet sunan tglinci kisiler

Veri Sorumlusu Veri
Sahibi Basvuru Formi

Veri sahiplerinin, KVK Kanunu’nun 11. maddesinde yer alan haklarina
iliskin bagvurularini kullanirken yararlanacaklari basvuru formu

Beyani

Veri Sorumlusu KVK

Veri Sorumlusu Kisisel Verilerin islenmesi ve Korunmasi Beyani

Envanteri

Kisisel Veri Isleme

Veri sorumlularinin is sireclerine bagh olarak gerceklestirmekte
olduklar kisisel veri isleme faaliyetlerini; kisisel veri isleme amaglari ve
hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici grubu ve veri konusu Kkisi
grubuyla iliskilendirerek olusturduklar ve kisisel verilerin islendikleri
amaclar icin gerekli olan azami muhafaza edilme stiresini, yabanci
Ulkelere aktarimi 6ngoriilen kisisel verileri ve veri giivenligine iliskin
alinan tedbirleri aciklayarak detaylandirdiklari envanter
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Veri Sorumlulan 30 Aralik 2017 tarihli ve 30286 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 1
Sicili Hakkinda Ocak 2018 tarihinde ydrirlige giren Veri Sorumlular Sicili Hakkinda
Yonetmelik Yonetmelik
Veri Giivenligi Veri Sorumlusu tarafindan, kisisel verilerin korunmasi mevzuatina
Kurulu uygunlugun saglanmasi, muhafazasi ve sirdirilmesi kapsaminda
Sirket biinyesinde gerekli koordinasyonu saglayacak olan Kurul
Veri Giivenligi Takip Veri Giivenligi Kurulu Karari ile Veri Giivenligi ve Veri Bildirim Islemlerini

Sorumlusu takip etmek (izere atanan kisi

4. VERI GUVENLIGI KURULU

Veri Glvenligi Kurulu; Veri Sorumlusu biinyesinde islenen kisisel verilerin korunmasindan ve kisisel
verilerin korunmasi mevzuatina uyum siirecinin takibinden sorumlu olan birimdir. Finans ve Idare
ve Pazarlama departmanlar temsilcilerinden olugsmaktadir.

Kurul tarafindan gerek duyulmasi halinde veya talep dogrultusunda gerekli toplantilar
gergeklestirilir. Beyanlarin revizyonu ve mevzuata uyumu Veri Glvenligi Kurulu tarafindan kontrol
edilmektedir. Bu kapsamda asadida belirtilen faaliyetler ile sair uyum siiregleri Veri Giivenligi
Kurulu tarafindan yaritilmektedir:

a) Kigisel verilerin korunmasi alaninda gerekli rol ve gérevlendirmelerin yapilmasi,

b) Kanun ve Kurul kararlarina uygun olarak kisisel verilerin hukuka aykir sekilde aktarimi,
erisimi, agiklanmasini engellemek ve giivenlik eksikligi yaratabilecek sair hususlarda
gerekli tedbirleri alinmasi ve uygulatiimasi,

c) Veri guvenligine iliskin tedbir ve idari kararlarin uygulanmasina iliskin denetimlerin
gergeklestiriimesi,

d) Gerektigi takdirde ozel nitelikli kisisel verilerin muhafazasina iliskin ek tedbirlerin
uygulanmasi,

e) Sirket blnyesinde veri koruma kiltiiriniin temin edilmesi amaciyla gerektigi takdirde
egitimler diizenlenmesi,

f) Mevzuata uyum agisindan ilgili dokiimanlarin uygulanmasinin temini ve gerekli
denetimlerin yurdtilmesi,

g) Grup sirketlerinin mevzuattan dogan yikiimldliklerinin yerine getirip getirilmediginin
takibi,

h) KVK Kurumu ve KVK Kurulu ile olan iligkilerin takibi.
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4.2, POLITIKA, PROSEDUR, REHBER VE KILAVUZLARIN HAZIRLANMASI
Kisisel verilerin korunmasi mevzuatina uyumun saglanmasinin temini amaciyla Veri Guvenligi
Kurulu tarafindan; Veri Sorumlusu adina veri sorumlusu sifati ile asadida yazili dokiimanlar
hazirlanarak yayimlanir.
1. Kisisel Verilerin Korunmasi Beyani
2. Kisisel Veri Saklama ve Imha Talimati

3. Kisisel Veri Ihlali Prosediirii

5. POLITIKA ESASLARI

5.1. TEMEL ILKELER

Veri Sorumlusu tarafindan, kisisel verilerin islenmesi esnasinda asadida yazih temel ilkeler
benimsenmektedir.

5.1.1. Kisisel verileri hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun olarak isleme

Veri Sorumlusu, Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi ve KVK Kanunu basta olmak (izere, kisisel veri isleme

faaliyetlerini, veri mahremiyeti mevzuatina ve dirstlik kuralina uygun sekilde yartdir.

5.1.2. Islenen kisisel verilerin dogrulugunu ve giincelligini temin etme

Veri Sorumlusu, islemekte oldudu kisisel verilerin dogrulugunu ve giincelligini saglayarak bu cercevede
gereken idari ve teknik tedbirleri alir ve sireg takibini strdirdr.

5.1.3. Kisisel verileri amacla baglantili, sinirl ve 6lgiilii bir bicimde isleme

Veri Sorumlusu; kisisel verileri, veri isleme sartlari ile baglantili ve bu hizmetlerin gerceklestirilmesi icin
gerektigi kadar isler. Bu kapsamda; kisisel veri isleme amaci, kisisel veri isleme faaliyetine baslanmadan
once belirlenmektedir. Dider bir deyisle, kisisel veriler yalnizca ileride kullanilabilecedi varsayimi ile
islenmemektedir (kisisel verilerin muhafaza edilmesi de veri isleme faaliyetidir). Bu gercevede Veri
Sorumlusu, veri sahiplerinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini géz éniinde bulundurur
Kisisel Verilerin Islenmesindeki Amag

Kisisel verileriniz, s6zlii, yazill ya da elektronik ortamda, Kanun'un izin verdigi cercevede;

a. JCR-ER tarafindan ticari kararlarin verilmesi, uygulanmasi ve gergeklestiriimesi konusunda gerekli
adimlarin atiimasi,

b. Tesisimizin, internet sitemizin ve personel giivenliginin saglanmasi,

c. Stzlesme ydnetimi, hukuki islemlerin tesisi ve hukuki siireglerin takibi,

d. Sirketimiz ticari sirlarinin korunmasi ve bilgi giivenliginin saglanabilmesi amaciyla bilgi guvenligi
sireglerinin planlanmasi, bunlarin denetimi ve icrasi,

e. Finans ve/veya muhasebe islerinin takibi,

f. Insan Kaynaklari faaliyetlerimizin mevzuata uygun yiiriitiilebilmesi,

g. Derecelendirme Hizmetleri altyapisinin olusturulmasi, saglanmasi ve yonetilmesi,

h. Ticari faaliyetlerimizin verimlilik ve/veya yerindelik analizlerinin gerceklestirilmesi, bu faaliyetlerin
planlanmasi ve/veya icrasi,
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i. Ticari ve is stratejilerinin belirlenmesi ve uygulanmasi,

j. Fikri ve Sinai Miilkiyet haklarinin tesisi ve korunmasi,

k. Personel verimliligini artirmak ve memnuniyetini élglilmesi/surdirilmesi,

I. ICR-ER'nin sozlesmelerden ve mevzuattan dogan yiikiimliliiklerini tam ve geredi gibi ifa edebilmesi,
m. Tarafimiza iletecediniz oneri, istek, sikayet ve ariza bildirimlerinin dederlendirilebilmesi,
cevaplandirilabilmesi ve bildirimler uyarinca iyilestirme c¢alismalarinin yapilabilmesi amaglari ile
islenecektir

Kisisel Verilerin Ugiincii Kisilerle Paylasilmasi

Sirketimiz tarafindan; kisisel veriler yalnizca, veri aktarimi icin Kanun’da yazili hukuka uygunluk hallerine
dayanarak, veri giivenligi ve gizlilik esaslari cercevesinde yeterli tedbirler alinmak kaydiyla Kanun’un 8.
ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme sartlari ve amaclari gergevesinde ilgili diger kisi veya
kurumlara aktarilabilecektir.

5.1.4.Kigisel verileri ilgili mevzuatta 6ngoriilen veya islendikleri amag icin gerekli olan siire
kadar muhafaza etme

Veri Sorumlusu; kisisel verileri, ilgili mevzuatta bir slire 6ngorildigi takdirde bu siireye riayet edecek
sire ile igler. Mevzuatta bu dogrultuda bir diizenleme bulunmamasi halinde ise verileri, veri isleme
amacinin gerektirdigi siire ile sinirli olarak muhafaza eder. Veri Sorumlusu; mevzuatta 6ngoriilen sirenin
bitimi veya kisisel verilerin islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verileri
silme, yok etme veya anonim hale getirme ydntemleriyle imha etmektedir. Bu kapsamda, olusturulmus
olan Veri Sorumlusu Kisisel Veri Saklama ve Imha Beyani'na riayet edilmektedir.

5.2. HUKUKA UYGUN ISLEME FAALIYETI

Veri Sorumlusu; kisisel verilerin islenmesi faaliyetlerinde bulunurken; temel ilkelere de riayet etmek
kaydiyla, KVK Kanunu’nun 5. ve 6. maddelerinde belirlenen veri isleme sartlarina uygun sekilde hareket
eder.

Veri Sorumlusu, Kkisisel verilerin hukuka uygun olarak islenmesi igin i¢ sistemlerinde gerekli
mekanizmalari kurgular. Ayrica kurum igi egitimlerle veri mahremiyeti konusunda personel farkindahgini
sadlayarak strecin sirekliligini hassasiyetle ytritir.

Veri Sorumlusu; kisisel verilerin islenmesi kapsaminda Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi basta olmak
Uzere, 5237 Sayil Tiirk Ceza Kanunu, KVK Kanunu ve sair mevzuat ile Veri Sorumlusu KVK Beyani'nda
ortaya konulan kurallara paralel sekilde faaliyet gostermektedir.

5.2.1. Veri isleme Sartlan
Kisisel veriler, Veri Sahibinin agik rizasi temin edilmek kaydiyla mevzuata ve Kurul kararlarina uygun
sekilde islenmektedir. Asadida belirtilen kosullardan en az birinin temini halinde, agik riza aranmaksizin

veri isleme faaliyetleri gergeklestirilebilmektedir:

- Acik rniza: Kigisel veri sahibinin bilgilendirmeye dayali sekilde belirli bir konuya iligkin olarak
hukuka uygun, 6zgiir iradesi ile riza temin etmesi neticesinde veri islenmesi.
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- Kanunda 6ngdrilme/zorunluluk arz etme: Kisisel verinin islenmesine iliskin mevzuatta agik
hikiim bulunmasi veya Veri Isleyen’in hukuki yikimliliikleri kapsaminda zorunluluk teskil etmesi
durumunda veri islenmesi.

- Fiili imkansizlik sebebiyle agik riza alinamamasi: Veri sahibinin fiili imkansizlik sebebiyle agik riza
veremeyecek durumda olmasi veya rizasina gecerlilik taninamayacak olmasi durumunda, veri sahibi veya
tciinci bir kisinin hayati veya beden bitiinliginin korunmasi igin zorunluluk teskil etmesi halinde ilgili
verinin islenmesi.

- Sozlesme ile baglanti: Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasi ile dogrudan dogruya ilgili ve gerekli
olmasi durumunda taraflara ait kisisel verilerin islenmesi.

- Kisisel verinin veri sahibi tarafindan alenilestirilmesi: Verinin dogrudan Veri Sahibi tarafindan
aleni hale getirilmesi durumunda, alenilestirme kapsami ile sinirli sekilde veri islenmesi.

- Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi halinde kisisel
veri islenmesi.

- Veri sorumlusunun mesru menfaatleri: Veri Sahibinin temel hak ve 6zgiirlikleri muhafaza
edilmek kaydiyla, Veri Sorumlusunun mesru menfaatleri gerektirdigi durumda veri islenmesi.

5.2.2. Ozel Nitelikli Kisisel Veri Isleme Sartlar

Ozel nitelikli kisisel veriler, asagidaki sartlarin bulunmasi halinde; ilgili mevzuat, Kurul kararlari ve Veri
Sahibi tarafindan tatbik edilen Beyanlara uygun sekilde ve 6ngdriilen tedbirler tesis edilmek kaydiyla
islenmektedir.

- Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunda acikca diizenlenmesi
durumunda Veri Sahibinin agik rizasi temin edilmeksizin islenebilmektedir. Kanunda bu dogrultuda bir
diizenleme bulunmamasi halinde ise ilgilinin agik rizasi bulunmasi kaydiyla veri islenmektedir.

- Sadlik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, ilgilinin agik rizasi bulunmasi kaydiyla
islenebilmektedir. Ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiritilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve ydnetimi amaclariyla sinirli
olmak kaydiyla; sir saklama yukimluligu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluglar
tarafindan Veri Sahibinin acgik rizasi bulunmaksizin islenebilmektedir

5.3. HUKUKA UYGUN VERI AKTARIMI

Veri Sorumlusu tarafindan; kisisel verilerin, grup sirketleri ve 3. kisilerle paylasiminda veya Kkisisel
verilerin 3. kigilerin paylasimina agilmasinda KVK Kanunu'nun 8. ve 9. maddelerinde diizenlenmis olan
kisisel veri aktarim sartlarina riayet edilir. Verilerin aktarildigi 3. kisilere, bahse konu kisisel verilerin
guvenligini saglamasi igin gerekli tim tedbir ve denetimler yaptirilir.

5.3.1. Kigsisel Verilerin Aktarimi

Kisisel veriler, Veri Sahibinin agik rizasi lizerine aktarilabilecegi gibi, gerekli koruyucu tedbirler mevzuata
ve Veri Sahibi Beyanlarina uygun sekilde tatbik edilmek kaydiyla asadidaki kosullarin varhigi halinde
ilgilinin acik rizasi bulunmaksizin aktarilabilmektedir:

- Acik riza: Kigisel veri sahibinin bilgilendirmeye dayali sekilde belirli bir konuya iliskin olarak
hukuka uygun, 6zgiir iradesi ile riza temin etmesi neticesinde veri aktarimi.
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- Kanunda 6ngdrilme/zorunluluk arz etme: Kisisel verinin islenmesine iliskin mevzuatta agik
hiikkiim bulunmasi veya Veri Sorumlusunun hukuki yakdmliliklerini ifasi kapsaminda zorunluluk teskil
etmesi durumunda veri aktarimi.

- Fiili imkansizlik sebebiyle agik riza alinamamasi: Veri sahibinin fiili imkansizlik sebebiyle agik riza
veremeyecek durumda olmasi veya rizasina gecerlilik taninamayacak olmasi durumunda, veri sahibi veya
tciinci bir kisinin hayati veya beden biitiinliginin korunmasi icin zorunluluk tegkil etmesi halinde ilgili
verinin aktarimi.

- Sozlesme ile baglanti: Bir sdzlesmenin kurulmasi veya ifasi ile dogrudan dogruya ilgili ve gerekli
olmasi durumunda taraflara ait kisisel verilerin aktarimi.

- Kisisel verinin veri sahibi tarafindan alenilestirilmesi: Verinin dogrudan Veri Sahibi tarafindan
aleni hale getirilmesi durumunda, alenilestirme kapsami ile sinirli sekilde veri aktarimi.

- Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi icin veri islemenin zorunlu olmasi halinde kisisel
veri aktarimi,

- Veri sorumlusunun mesru menfaatleri: Veri Sahibinin temel hak ve 6zgiirlikleri muhafaza
edilmek kaydiyla, Veri Sorumlusunun mesru menfaatleri gerektirdigi durumda veri aktarimi.

5.3.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarimi

Yeterli teknik ve idari giivenlik dnlemlerinin tesis edilmesi kosuluyla ve asadida belirtilen sartlarin varlig
halinde 6zel nitelikli kisisel veriler aktarilabilmektedir:

- Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunda agikca diizenlenmesi
durumunda Veri Sahibinin agik rizasi temin edilmeksizin aktarilabilmektedir. Kanunda bu dogrultuda bir
diizenleme bulunmamasi halinde ise ilgilinin acik rizasi bulunmasi kaydiyla veri aktarilabilmektedir.

- Saglik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, ilgilinin agik rizasi bulunmasi kaydiyla
aktarilabilmektedir. Ancak kamu saghginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim
hizmetlerinin yiiritilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin planlanmasi ve ydnetimi amaclariyla sinirli
olmak kaydiyla; sir saklama yikimliligu altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum ve kuruluglar
tarafindan Veri Sahibinin agik rizasi bulunmaksizin aktarilabilmektedir.

Belirtilen veri aktarim sartlarinin mevcudiyeti halinde ilgili kisisel veriler, Kurul tarafindan tespit ve ilan
edilen yeterli korumaya sahip/glivenli llkelere veya yeterli korumanin bulunmamasi halinde ilgili
mevzuat ve Kurul diizenlemeleri ile belirlenen veri aktarim kosullari dogrultusunda Tirkiye'deki ve ilgili
yabanci llkedeki veri sorumlularinin yeterli korumanin saglanmasina iliskin yazili taahhiidiiniin temin
edildigi ve Kurul’un izninin bulundugu yabanc ilkelere aktarilabilecegi gibi; Kurul tarafindan belirlenen
sinirflama ve kosullara riayet edilmek kaydiyla Baglayic Sirket Kurallari uygulamasina basvurulmasi
halinde yurt disina aktarilabilecektir.

6. YUKUMLULUKLER

Veri Sorumlusu; KVK Kanunu’nun veri sorumlular igin 6ngordiigi yukimlGliklere uymaktadir. Bu
kapsamda isbu Beyanda Veri Sorumlusu’nun uymakla yukimli oldugu baslica hususlar asagida
siralanmaktadir:

6.1. KVK Kurulu Tarafindan Verilen Kararlan Yerine Getirme Yiikiimliliigi

Veri Sorumlusu; kisisel verilerin korunmasi faaliyetlerini diizenleyen ve bu alanda lilkemizin idari otoritesi
olan KVK Kurumu’nun icra organi olan KVK Kurulu tarafindan, sikayet halinde ya da resen yapilan
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inceleme sonucunda teblig edilen kararlari derhal uygular. Ayrica KVK Kurulu tarafindan tesis edilen ilke
kararlarini da veri mahremiyeti kurallari olarak benimser.

6.2. Veri Sahibi Iligkileri Yiikiimliiliigii

Veri Sorumlusu; veri sorumlusu sifatryla KVK Kanunu’nun 13. maddesi geregince, veri sahiplerinin kisisel
verilerine iliskin taleplerini, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en ge¢ otuz (30) giin icinde
sonuglandirir.

Veri Sahipleri, KVK Kanunu’nun 11. maddesi uyarinca Veri Sorumlusuna http://www.jcrer.com.tr adresi
lizerinden bagvurarak asadida belirtilen haklarini kullanabilmektedirler.:

Kisisel verilerinin islenip islenmedigini 6grenmek,

Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etmek,

Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullaniimadigini 6grenmek,
Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarldigi tiglincii kisileri bilmek,

Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin dizeltilmesini istemek ve bu
kapsamda yapllan islemin kisisel verilerin aktarildidi tGgtinci kisilere bildirilmesini istemek,

6. KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hikimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarldigi tGgiinci kisilere bildirilmesini istemek,

hwnN =

7. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin
kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etmek,
8. Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin

giderilmesini talep etmek.

JCR-ER ile paylastiginiz bilgilerin/verilerin dogru olmasi ve tarafimiza dogru sekilde aktariimis olmasi
6nemli olup bu durum haklarinizi kullanabilmeniz acisindan 6nem arz etmektedir. Kisisel verilerinizde bir
degisiklik olmasi halinde tarafimiza bildirimde bulunmaniz gerekmektedir. Yanlis ya da hatali bilgi
verilmesinden dogacak sorumluluk, bilgiyi/veriyi JCR-ER’ye ileten tarafa aittir.

Kisisel verilerin korunmasi kapsaminda JCR-ER'ye iletilecek olan talepler mutlaka isbu Aydinlatma Metni
ekinde yayimlanan Basvuru Formu vasitasiyla iletilmelidir. Bahsi gegen form ile Maslak Mahallesi
Tasyoncasi Sokak No:1/F F2 Blok Sariyer/istanbul/Tiirkiye adresine posta veya e-mailiniz vasitasiyla
kvkk@jcrer.com.tr ve jcravrasyaderecelendirme@hs03.kep.truzantili e-posta adresine elektronik posta
yolu ile JCR-ER'ye basvuruda

6.3. Veri Sorumlulan Siciline Kayit ve Bildirim Yiikiimliiliigii

Veri Sorumlusu; Veri Sorumlulan Sicili Hakkinda Yonetmelik'te bahsi gegen kriterleri saglamasi halinde,
KVK Kanunu'nun 16. maddesine ve yonetmelik usul ve esaslarina uygun olarak, Veri Sorumlulari Sicili'ne
kaydolmaktadir. Sicil; kamuya agik sekilde tutulmakta olup, ilgili kisi veya Kkisiler tarafindan
incelenebilmektedir.

6.4. Veri Sahibini Aydinlatma Yiikiimliiliigii

Veri Sorumlusu; KVK Kanunu’nun 10. maddesine ve Aydinlatma Yukimliligiinin Yerine Getirilmesinde
Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkinda Teblig’e uygun sekilde kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda veri
sahiplerinin, yetkilendirdigi kisiler tarafindan bilgilendirilmesini saglamak igin gerekli siregleri
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ylrlitmektedir. Aydinlatma yakimlaligind yerine getirme amaciyla internet sitesinde yayimlanmig olan
isbu Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Aydinlatma Beyani'ni yayinlamistir.

6.5. Kisisel Verilerin Giivenligini Saglama Yukiimliiliigii

Veri Sorumlusu tarafindan, KVK Kanunu'nun 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin giivenliginin
saglanmasinin ve veri sahiplerinin temel hak ve dzgurliklerinin gdzetilmesinin dneminin bilinciyle ve;

1. Kisisel verilerin hukuka aykiri islenmesini énlemek,
2. Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erigilmesini 6nlemek ve
3. Kisisel verilerin muhafazasini saglamak

amaglariyla uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii teknik ve idari tedbirler
alinmaktadir. Ayrica, veri glivenligini saglamaya yonelik mekanizmalarin isletilmesi kapsaminda gerekli
denetimler tatbik edilmektedir.

7. KIiSISEL VERILERIN GUVENLIGININ SAGLANMASI

Veri Sorumlusu, kisisel verilerin hukuka aykiri olarak islenmesini, kisisel verilere hukuka aykiri olarak
erisilmesini, veya baska sekillerde meydana gelebilecek glivenlik eksikliklerini dnlemek ve kisisel verilerin
giivenli sekilde muhafazasini saglamak amaci ile imkanlar dahilinde, korunacak verinin niteligine gore
gerekli her tiirli tedbiri alir.

Bu kapsamda Veri Sorumlusu; Kanun‘un 12. maddesi ve KVK Kurulu tarafindan hazirlanarak internet
sitesinde yayimlanmis olan Veri Giivenligi Rehberi’'ne sirayet eder. Veri Sorumlusu tarafindan; kisisel veri
givenligi amaci ile asadida yazili idari ve teknik tedbirler alinir.

7.1. IDARI TEDBIRLER

- Veri Sorumlusu tarafindan; kisisel veri kategorileri, veri sahipleri, isleme amaglari ve alinan
glivenlik tedbirlerinin yer aldigi Kisisel Veri isleme Envanteri olusturulur.

- Kisisel verilerin korunmasina iliskin gerekli kurumsal Beyan ve prosedurler olusturularak bunlarin
islerliligi ve devamliigi saglanir.

- Calisanlarla gizlilik taahhiitnameleri imzalanir.

- Farkindalik egitim ve toplantilari yapilarak kurum igi veri koruma bilinci olusturulur.

- Kisisel verilerin aktarima konu oldugu durumlarda, grup sirketleri ya da 3. Kisi sirketler tarafindan
gerekli tedbirlerin alinmasi saglanir.

- Is sdzlesmeleri ve disiplin ydnetmeliklerine kanuna uygun hiikiimler eklenir.

- Sartlarin saglanmasi halinde Veri Sorumlular Sicil Bilgi Sistemi VERBIS'e kayit ve bilgi girisi
islemleri tamamlanir.

- Veri isleyenler ile imzalanan sdzlesmelere Veri Glvenligi hiikiimleri eklenir.

7.2. TEKNiIiK TEDBIiRLER

- Veri Sorumlusu tarafindan; kisisel veri igeren fiziksel ve elektronik ortamlarin giivenligi saglanir.
- Kétl amach yazihmlara karsin kisisel veriler diizenli araliklarla yedeklenir ve yedeklenen kisisel
verilerin glvenligi saglanir.

- Siber givenligin teminin saglanmasi amaciyla bilisim aglarina yonelik onleyici sistem ve
yazilimlar kurulur.
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- Veri Sorumlusu calisanlarinin kisisel verilere erisim yetkisi, gérev ve yetki kontrolleri devamli
suretle saglanarak olusturulur.

7.3. KiSISEL VERI iHLALI

Veri Sorumlusu; islenen kisisel verilerin hukuka aykiri sekilde yetkisiz kimseler tarafindan elde edilmesi
durumunda, 72 saat icerisinde durumu KVK Kurulu'na ve ilgili veri sahiplerine bildirir. Bu sebeple Veri
Sorumlusu Veri Ihlali Prosediirii (link) olusturulmus; bu prosediir kapsaminda Veri Giivenligi Kurulu
tarafindan Veri Sorumlusu biinyesindeki tim ihlal tatbikatlar kurgulanmaktadir.

8. KISISEL VERILERIN IMHASI

Veri Sorumlusu; KVK Kanunu’nun 7. maddesi geregince, hukuka uygun olarak islenmis olmasina ragmen
isleme sebebi ortadan kalkan kisisel verilerin silinmesi, anonim hale getirilmesi veya yok edilmesine
yonelik olusturdugu Kisisel Veri Saklama ve Imha Beyani geredi kisisel verilerin imhasina iliskin gerekli
tim i¢ sistemlerini olusturmustur.

9. REVizZYON

Isbu Beyan, Veri Giivenligi Kurulu tarafindan onaylandigi andan itibaren yiiriirlige girer. isbu Beyan'nin
ylrirlikten kaldinlmasi hususu harig olmak (izere Beyan igerisinde yapilacak degisiklikler ve ne sekilde
yurirlige konacadi konusunda da Veri Guvenligi Kurulu yetkilidir.

KVK Beyani, Veri Sorumlusu tarafindan internet sitesinde yayimlanarak kamuoyuna sunulmustur. isbu
Beyan her haliikarda yilda bir kez gbzden gegirilir, gerekli degisiklikler varsa, Veri Guvenligi Kurulu
onayina sunularak gincellenir. Basta KVK Kanunu olmak Gzere yurirliikteki mevzuat ile isbu Beyan'da
yer verilen diizenlemelerin gelismesi halinde mevzuat hikimleri uygulanir.

Veri Sorumlusu, idari otorite olan KVK Kurumu tarafindan yapilacak olan yasal diizenlemelere paralel
olarak KVK Beyani'nda dedisiklik yapma hakkini sakli tutar.

Isbu Beyanda veya mevzuatta olusabilecek revizyonlar tarih ve konu belirtilerek Beyanya eklenecek,
gerekli duyurular yapildiktan sonra Beyannin ayrilmaz bir pargasi olarak kabul edilecektir. KVK Beyani'nin
giincel versiyonu Veri Sorumlusu’na ait internet sitesinden http://www.jcrer.com.tr yayimlanacaktir.




