JCR Eurasia Rating

“Global Knowledge Supported by Local Experience”

YONETIM KURULU BASKANLIGI’NA

Istanbul, 18.02.2015

Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunun 17 Nisan 2012 tarih ve 28267 sayili Resmi Gazete
"de yayinlanan; Derecelendirme Kuruluslarinin Yetkilendirilmesine ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar
Hakkinda Yo6netmeligi’n 12. 4.fikras1 dogrultusunda yilsonlari itibariyle yapilan “ gézden gegirme”
sonucunda;

- Mesleki Yeterlilik Kapsaminda; Kalite giivencesi sisteminden sorumlu yonetim kurulu iiyeleri,

derecelendirme komitesi iiyeleri ve derecelendirme uzmanlarinin ilgi Yonetmeligin 7.
Maddesinde belirtilen nitelikleri tagidig1,

Mesleki gereklilikler kapsaminda; Derecelendirme Kuruluglarmin Yetkilendirilmesine ve
Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yonetmeligin 6, 8, 9,11, 23 ve 24. maddelerinde
diizenlenen hiikiimlere, Kurulusumuzun, ortaklarimizin, yonetim kurulu iyelerimizin, kalite
glivence sisteminden sorumlu ydnetim kurulu iiyelerimizin, derecelendirme komitesi
tiyelerimizin, denetgilerimizin ve uzmanlarimizin uygun davrandigy,

Gorev dagiliminda; isin niteligi ve gerektirdigi uzmanhk diizeyi dikkate alinarak buna uygun
mesleki bilgi, tecriibe ve mesleki yeterlilige sahip uzmanlarin gorevlendirildigi,

Yonlendirme kapsaminda; derecelendirme ¢alismalart her seviyede gdzden gegirildigi ve
derecelendirme uzmanlar1 gérevleri konusunda yonlendirildigi,

Goriis alma; meveut galisanlarimizin uzmanlik alani disinda kalan uzmanlik ve teknik bilgi
gerektiren konularda, alanlarinda uzman kisilerden rapor ve goriis alindidi, bundan sonraki
stirecte de ihtiyag hasil olur ise uzman kisilerden rapor ve goriis alimacagi

Gorev kabulii ve devamlilk kapsaminda; yeni is taleplerinde &zellikle bagimsizlik ve
objektiflik kriterlerin mutlak surette teminine ¢alisildigr, devam eden islerde kurulusumuzun
bagimsizlik, tarafsizlik ve objektif degerlendirme kistaslarina aykirt durumlarin gelismesine

firsat vermemek icin derecelendirme calismasmin sonlandirildigi ve sonlandiriimaya devam
edilecegi,

Derecelendirme Kuruluslarinin Yetkilendirilmesine ve F aaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda
Yonetmelik” in 31.Maddesinin 7.fikrasi geregi 2014 yilina iligkin Kurulusumuzun hesaplanan
Geriye Doniik Test Istatistiklerinden;

Aynistirma Giicii istatistikleri,
Kalibrasyon Istatistikleri,
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Gegis Matrisleri,

Birikimli Temerriit Istatistikleri,

05.01.2015 tarihinde internet sitemize konulmustur.

31.12.2014 itibariyle; talebe bagli olarak, sézlesme kapsaminda, kamuoyuna aciklanan ve
BDDK ve SPK’na bildirilen 289 adet,

Cogunlugu talebe bagl, bir kismi da talebe bagli olmadan yapilan ve tamami herhangi bir
sozlesmeye baglanmayan, kamuoyuna, SPK ve BDDK ’na bildirilmemis olan 8.816 adet,

Ve genel toplamda 9.105 adede ulasan derecelendirme hizmeti gerceklestirilmistir.
Derecelendirme modellerimizin bulundugu AVRA isimli sistemimizde toplam 9.105 adet
derecelendirme gozlemi ve 210 adet temerriit olay1 bulunmaktadir. Gergeklesen temerriit
olaylarmdan 208 adedi 8.816 adet gdzlem kategorisi igerisinde olusmus, diger kategorideki
289 adet gbzleme ait kuruluslar arasinda ise sadece 2 adet temerriit olay1 gergeklesmistir.

Toplam gozlem ve temerriit verilerine dayali olarak, geriye yonelik testler kapsaminda
modellerimizin ayristirma giiciinii ve kalibrasyon kalitesini birden ¢ok yoOnteme gore
sistemimiz anlik olarak Slgmekte ve temerriit gecis matrislerini otomatik olarak hesaplayip
raporlayabilmektedir.

JCR Eurasia Rating tarafindan talebe bagl olarak derecelendirilen ve/veya halka agik olan
Firma ve kuruluslarin 2014 yilsonu itibariyle dl¢iilen

CAP — “Cumulative Accuracy Profile” (Gini Katsayis1) oram % 83,35
AUC — “Area Under the Curve” oran1 % 91.67
CoC ~ “Coefficient of Concordance” oran1 % 91,79

Yine Kalibrasyon ve Validasyon istatistikleri kapsaminda:

i —__— .
31 Aralik 2014 itibariyle toplam 9105 gozlem ve 210 adet temerriit verisine gore:
Gini Katsayisi;

Kurumsal Model i¢in % 88,09
Kobi Modeli Igin % 86,59
Banka ve Diger Finansal Kuruluslar Modeli I¢in % 95,65

ROC katsayist;
Kurumsal Model igin % 94,04

Kobi Modeli I¢in % 93,29

Banka ve Diger Finansal Kuruluglar Modeli I¢in % 97,82
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COC katsayist;
Kurumsal Model i¢in % 94,15

Kobi Modeli i¢in % 93,45

Banka ve Diger Finansal Kuruluglar Modeli i¢in % 97,91

olarak 6l¢iilmiis olup, modellerimizin yiiksek ayrigtirma giictinii ve 6l¢iim kalitesinin devam
ettigini gdstermektedir.

2008 ve 2014 yillar1 arasinda talebe bagh olarak (solicited) derecelendirme hizmeti verilen
kuruluslarin 31 Aralik 2014 tarihi itibariyle hazirlanan bir yillik, iki yillik, lic y1llik, dort yillik,
bes yillik ve 6 yillik temerriit gecis matrisleri ile 3’er yillik birikimli temerriit oranlar ile
bunlarin 10 yillik tahmini temerriit oranlari tablolari Ocak 2015 de sitemize konulmustur.

Derecelendirme notlar yilda en az bir kez gézden gecirilmekte, bunun disinda notlarda veya
goriiniimde degisiklik meydana getirecek Snemli degisikliklerin vuku bulmasi halinde de

derecelendirme notlar1 gdzden gegirildigi ve sonuglar, diizenleyici kuruluslar ve kamuoyu ile
paylasildigi,

Kurulusumuzun metodolojik alt yapisi, derecelendirme rapor ve notlari ile calisma kagitlari ve
sair dokiiman diizenleyici ve denetleyici kuruluslarin incelemelerine amade tutuldugu,

Kurulusumuzun artan is hacmi ve is gesitliligine paralel olarak sektorel farkliliklari daha iyi
yansitmasini teminen mevcut modellere ilaveler yapildigi ve kullanilan modellerin daha da
gelistirilmesine ¢aba gosterildigi,

BDDK, Merkez Bankasi, SPK, Hazine gibi, finansal kuruluslara yon veren kuruluslar basta
olmak iizere diger kuruluglarmn aldig: kararlarin dikkatli bir sekilde izlendigi,

Verilen notlarin etkinligini artirmak iizere ulusal ve uluslararasi referans degerlerin sik sik
godzden gecirildigi,

Derecelendirme hizmetinin devamli, objektif ve bagimsiz bir sekilde yiiriitiilmesi ve ¢ikar
¢atismalarindan kagilmasi konusunda gerekli dnlemler alindigy,

Kurum igi bilgilendirme toplantilarinin sik araliklarla tekrar edildigi, gelismelerden tiim
personelin bilgi sahibi olmasinin saglandig;,

Sektdrel, Ulusal ve Uluslararas: politik ve ekonomik gelismeler yakindan takip edilerek,
gelismelerin derecelendiren firmalara olasi etkilerinin analiz edildigi,

16. Derecelendirme siirecinin her safhasinda, isin istenilen kalitede olabilmesi ve tam ve dogru

gortis bildirilmesini teminen, yapilan islerin gézden geeirildigi ve uzmanlarin gérevleri
konusunda sik sik bilgilendirilmis ve ydnlendirilmis oldugu,
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17. Mesleki sorumluk sigortasi kapsaminda; miisteri ile imzalan derecelendirme sozlesmesinde
Ongoriilen tutarin iki katindan az olmamak iizere, semsiye sigorta poligesi yaptirilmasina 5zen

gosterildigi ve bu kapsamda hali hazirda USD 2,000,000°lik mali mesuliyet sigortasi
yaptirldigy,

Tespit edilmis olup derecelendirme hizmetinin tam bir bagimsizhik, diiriistliik ve dogruluk gésterecek

sekilde yiiriitiilmesi igin gerekli énlemler alinmaya veya alinan 6nlemlerde degisiklik yapmaya devam
edilecektir.

Goriis ve onaylariniza sunariz.

Orhan OKMEN Rafi KARAGOL

Kalite Giivencesi Sist
Yénetim Kurul

mlu Kalite Giivencesi Sisteminden Sorumlu
Yonetim Kurulu Uyesi
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